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Mit der Leitung planen

Reflexionshilfe zur Themenentwicklung fiir padagogische Fachkrafte

1. Was mochten wir in der Kita umsetzen? Wie konnte eine Umsetzung ungefahr aussehen?

2. Warum ist das Thema fiir uns und die Kinder wichtig?

3. Wie passt das Thema zu unserem Kita-Alltag, unserer Konzeption, unserer Jahresplanung?

4. Welche zeitlichen und finanziellen Ressourcen haben wir fiir die Umsetzung zur Verfiigung?
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5. Wie konnte ein grober Zeitplan aussehen?

6. Welche Hindernisse konnten auftreten und wie konnten wir diese auflosen?

7. Wer muss noch in die Umsetzung mit einbezogen werden? Wer miisste bereits jetzt informiert werden?

8. Was sind unsere nachsten Schritte, und was miissen wir hierfiir noch besprechen?’

T Hier unterstiitzen euch auch die Schritt-fiir-Schritt-Anleitung in unseren Impulskarten ,Von der Idee in die Praxis: So gelingt
der Transfer ins Kita-Team" (hrsg. von der Stiftung Kinder forschen und der Robert Bosch Stiftung). Sie sind Teil eines
gleichnamigen Impulssets fiir Kita-Teams, das u. a. im Shop der Stiftung Kinder forschen erhéltlich ist. Die kostenfreie,
digitale Variante der Set-Bestandteile findet ihr verlinkt auf der Webseite www.stkf.site/impulse-wissenstransfer.
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